Num. 12 17 enero 2022

SECCION SEXTA

Num. 163
AYUNTAMIENTO DE MARIA DE HUERVA

En fecha 11 de enero de 2022 se ha aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento
la relacion de puestos de trabajo del personal del Ayuntamiento de Maria de Huerva,
procediéndose a la publicacién de la parte dispositiva del acuerdo, cuyo contenido se
reproduce a continuacion:

Primero. — Aprobar la relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Maria
de Huerva, cuyo contenido es el siguiente:

Forma

Codigo  Puesto Escala  Naturaleza Provision Nivel CD CE
01.001  SECRETARIO/A HN F cu A1 29 15.604,74
01.002  INTERVENTOR/A HN F CcU Al 29 1560474
01.003 TESORERO/A HN F cu A1 29 14.74260
01.004  TECNICO/A MEDIO/A DE ADMINISTRACION GENERAL

SECRETARIA (NUEVO) AE F (0] A2 25 10.733,65
01.005 TECNICO/AMEDIO/AEN GESTION ECONOMICA-FINANCIERA(NUEVO) AE F co A2 25 10.733,65
01.006  ADMINISTRATIVO/A SECRETARIA AG F CO C1 21 819033
01.007  ADMINISTRATIVO/A ECONOMICO-FINANCIERO (NUEVO) AG F (0] C1 21 819033
01.008  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A AG F co C2 18 6.552.27
01.009  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SECRETARIA AG F co C2 18 687557
01.010  AUXILIAR ADMINISTRATIVO ECONOMICO-FINANCIERO AG F (0] C2 18 816878
01.011  AUXILIAR INFORMATICO/A AG L (0] C2 18 560391
02.001  OFICIAL DE POLICIA AE F PIMI C1 22 14.656,38
02.002  POLICIA AE F COMI C1 21 137%.24
02.003  AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE POLICiA(NUEVO) AG F co C2 18 655227
03.001  ARQUITECTO/ATECNICO (NUEVO) AE F CO A2 24 10.496,56
03.002 COORDINADOR/A BRIGADA AE L (0] C2 18 995772
03.003  CAPATAZ OFICIAL/A DE OBRAS Y SERVICIOS (NUEVO) AE L (0] C2 18 6.63848
03.004  OFICIAL/AALBARIL AE L CO C2 18 6.63848
03.005 OPERARIO/ADE LIMPIEZA VIAL AE L (0] e 14 439,92
03.006 OPERARIO/ADE SERVICIOS MULTIPLES (0.S.M.) AE L co e 14 482799
04.001  TECNICO/ADE CULTURA (NUEVO) AE L CO A2 20 642294
04.002  TECNICO DE JUVENTUD AE L (0] A2 20 6.20741
04.003  AUXILIAR SOCIOCULTURAL AG L (0] C2 18 508663
04.004  BIBLIOTECARIO/A AE L (6(0) A2 20 7.004,89
04.005 AUXILIAR DE BIBLIOTECA Y ARCHIVO AG L (0] C2 14 506507
04.006 CONSERJE COLEGIO AG L (0] e 14 446158
05.001  TECNICO/ADEPORTES AE L CO C1 19 719887
05.002  RECEPCIONISTA INSTALACIONES DEPORTIVAS AG L (0] e 14 5927121
05.003 MONITOR/ADE SALA AE L (0] C2 17 538838
05.004 SOCORRISTA AE L (6(0) C2 17 681091
05.005 TAQUILLERO/A AG L (0] e 14 579789
06.001  DIRECTOR/AESCUELA INFANTIL AE L co A2 22 831965
06.002 MAESTRO/AESCUELA INFANTIL AE L CO A2 21 1A
06.003  TECNICO/AEDUCACION INFANTIL AE L (0] C1 19 648761
06.004  AUXILIAR DE EDUCACION INFANTIL/ MONITOR/A

DE COMEDOR-CONSERJE AE L CO C2 16 4.246,04

Segundo. — Publicar integramente la citada relacién en el BOPZ y en la sede
electrénica del Ayuntamiento.

Tercero. — Remitir una copia de la misma a la Administracién del Estado y al
organo competente de la comunidad auténoma en el plazo de treinta dias.

Maria de Huerva, a 12 de enero de 2022. — El alcalde, Tomas Diaz Alvarez.
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